InfoMonitor pracuje nad swoja marka wspolnie z agencja reklamowg Men
At Work
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InfoMonitor (BIG) wspotpracuje z agencja reklamowa Men at Work, ktora tworzy dla niego nowa komunikacj¢ marketingowa. W
projekcie bral udziat takze Michat Soroczynski, ktéry pracowal nad strategia i pozycjonowaniem marki. InfoMonitor zamierza
zmieni¢ postrzeganie biur informacji gospodarczej, ktore kojarzone byly z tzw. czarnymi listami i z komunikacja komornicza. Nowe
hasto komunikacyjne BIG Miej oko na dluznikow przemawia do biznesmenow. W przekazach podkreslane jest réwniez
stwierdzenie, ze kazdy przedsigbiorca powinien pilnowa¢ swoich pienigdzy i sprawdzaé kontrahentow tak skutecznie, jak robi to
system bankowy. BIG InfoMonitor jest silnie zwiazany z sektorem bankowym i finansowym.

Agencja Men At Work pozwolita nam spojrze¢ $wiezym okiem na sposob komunikowania si¢ naszej marki z klientami.
Odchodzimy od dotychczasowego wytacznie poprawnego wizerunku BIG InfoMonitor na rzecz proaktywnego dziatania i
wspotdziatania z klientami. Uwazam, ze bezposrednia interakcja z klientami i skrocenie dystansu spowoduje zwigkszenie
zainteresowania naszych klientow odpowiednim poziomem zabezpieczeniem i skutecznymi sposobami na odzyskanie dhugow od
dhuznikow. Dzigki tworczym i odwaznym pomystom agencji chcemy pokazac, ze sprawdzanie kontrahentéw oraz odzyskiwanie
nalezno$ci powinny by¢ standardowymi dziataniami kazdej firmy, ktéra dba o wiasne finanse méwi Marcin Ledworowski,
Wiceprezes Zarzadu InfoMonitor BIG.

Udzial w promowaniu tak jednoznacznie pozytecznej ustugi daje Agencji satysfakcje podobna do tej, jaka odczuwa si¢ tworzac
kampanie spoteczne. Wystarczy bowiem zrozumie¢, ze bezpieczenstwo we wspotpracy migdzy firmami, to jeden z kluczowych
warunkow rozwoju. Stad naszym celem bylo poinformowanie przedsigbiorcow, ze InfoMonitor, to nie tylko sposéb, by
zmotywowaé dhuznika, ale takze by uwiarygodni¢ kontrahenta zanim nawiaze si¢ z nim wspodtpracg. Rzadko kiedy rozstrzygnigcie
jest tak oczywiste - koszt kilku ztotych wobec potencjalnie nie§ciagalnej nalezno§¢é- méwi Marcin Gawecki, Prezes Men at Work.

InfoMonitor stawia na spdjno$¢ i konsekwencjg. Nowa komunikacja bgdzie wykorzystywana we wszystkich kanalach: od
materiatow sprzedazowych i edukacyjnych po reklamg prasowa i internetowa.
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